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MINISTERE DE L*AMENAGEMENT DU TERRITOIRE, DE LA
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OBJET :

Paris,te @ 3 AVR, ;417

Le directeur général des collectivités locales
et
Le directeur général des finances publiques

A

Mesdaties et Messieurs les préfets de
région

Mesdames.et Messieurs les préfets de
département (Métropole et DOM)
Mesdames et Messieus les délégués du
directeur général des finances publiques,
Mesdamies et Messieurs les directours
régionaux et départemeniaux des finances
publiques

Mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de Pexpeitise et de Pengagement professionnel (RIFSEEP) dans la fonction
publique territoiiale

REFER : Lol n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions stajutaires relatives

ADRESSE POSTALE ; PLACE BEA

4 Ja fonction publique territoriale et notamment son article 88 ;

Décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 'application du premier alinéa de
Farticle 88 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4
la fonction publigue territoriale ;

Déeret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement
pmi‘esswnnﬁi dans la fonction publique de 'Etat, modifié en dernier liew par le
déeret1® 2016-1916 du 27 décembre 2016 ;

Arrété du 27 décembre 2016 pris en application de Particle 7 du déeret du 20 mai
2014 susvisé,

: Tablean du calendrier de passage au RIFSEEPR (par coips de la fonction publique

de I’Btat et donc cadres d’emplois équivalents de:1a fonction publique territoriale).
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Le régime indemnitaire des fonctionnaires territoriaux obéit au principe de parité entre la
fonction publique de I'Etat et la fonction publique territoriale. Dés lors que les corps
équivalents de la fonction publique de I'Efat bénéficient du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de l'engagement professionnel
(RIFSEEP) institué par le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 pour les fonctionnaires de I'Etat,
les collectivités territoriales et leurs établissements publics doivent mettre en ceuvre le
RIFSEEP pour leurs cadres d'emplois homologues (cf décret du 6 septembre 1991 susvise).

La présente note a pour objet de préciser les modalités de mise en ceuvre du RIFSEEP dans la
fonction publique territoriale et les conditions de mise en paiement du régime indemnitaire
jusqu’a sa mise en conformite.

. Une foire aux questions (FAQ) consacrée au RIFSEEP peut 8ire également consultée sur le

site Internet collectivites-locales.gouv.fr (www.collectivites-locales. gouv. fr/mise-oeuvre-
dans-collectivites-territoriales-regime-indemnitaire-tenant-compte-des-fonctions-des).

1. La réforme du régime indemnitaire dans la fenction publique territoriale

Les dispositions de Particle 88 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 porfant dispositions
statutaires relatives 2 la fonction publique territoriale ont été modifiées par I’article 84 de la
loi n°2016-483 du 20 avril 2016 relative & la déontologie ct aux droits et obligations des
fonctionnaires afin de le mettre en conformité avec le nouveau type de régime indemnitaire
fondé sur les fonctions, les sujétions, I'expertise et I'engagement professionnel (RIFSEEP)
qui a vocation & devenir le nouvel outil indemnitaire de référence, en lieu et place de la prime
de fonctions et de résultats (PFR).

Le premier alinéa de ’article 88 précité est désormais ainsi rédigé : « Les organes délibérants
des collectivités territoriales et de leurs dtablissemenis publics fixemi les régimes
indemmitaires, dans la limite de ceux dont bénéficient les différents services de I'Etat. Ces
régimes indemnitaires peuvent tenir compte des conditions d'exercice des fonctions et de
Yengagement professionnel des agents. Lorsque les services de I'Etal servant de référence
bénéficient d'une indemnité servie en deux parts, I'organe délibérant détermine les plafonds
applicables & chacune de ces parts et en fixe les critéres, sans que la sommie des dewx paris
dépasse le plafond global des primes octroyées aux agents de Eiat, »

2. Les modalités de mise_en ceuvre du RIFSEEP dans la fonction publique
territoriale

Les collectivitds territoriales et leurs établissements publics doivent délibérer afin de metire
en ceuvre Je RIFSEEP pour leurs cadres d'emplois, dés lors que les corps équivalents de la
fonction publique de I'Etat (FPE) en bénéficient,

La délibération doit prendre en compte les plafonds et les conditions d'attribution du
RIFSEEP qui se compose d'une part, dune indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise
(IFSE) fixée selon le niveau de responsabilité et d'expertise requis dans l'exercice des
fonctions et, d'autre part, d'un complément indemnitaire annuel (CIA) 1ié & l'engagement
professionnel et 4 la maniére de servir. La définition des plafonds doit étre concomitante avec
celle des groupes de fonctions qui est déterminante dans la mise en ceuvre du RIFSEEP (cf.
circulaire du 5 décembre 2014 relative 3 ce nouveau tégime indemnitaire consultable sur le
site de la DGAFP : www.fonction-publique gouv.fr/nouveau-regime-indemnitaire-rifseep).



La délibération doit définir le montant plafond pour chacun des groupes de fonctions, dans la
limiie du plafond global, constitué de la somme des deux parts, prévu par Particle 88 de la loi
du 26 janvier 1984 précitée.

3, Le calendrier de mise en ceuvre du RIFSEEP dans la fonction publigue

La prime de fonctions et de résultats (PFR) et Tindemnité forfaitaire représentative de
sujétions et de travaux supplémentaires (IFRSTS) qui bénéficiaient notamment aux aitachés
territorianx, aux conseillers territoriaux socio-éducatifs et aux assistants territoriaux socio-
éduecatifs ont été abrogées au 31 décembre 2015.

Les délibérations prises par les collectivités territoriales et leurs établissements publics pour
L'attribution de ces deux primes n'ayant plus de base 1égale, ceux-ci doivent donc délibérer &
présent dans les meilleurs délais, afin de leur substituer le RIFSEEP.

Les autres primes et indemnités (ex : I'indemnité d’administration et de technicité (IAT) et
I'indemnité d’exercice de missions des préfectures (IEMP)), méme si elles ne sont pas
formellement abrogées, ne peuvent plus éire attribuées.

La délibération doit étre prisec pour chaque cadre d’emplois dans un délai raisonnable a
compter de la publication au Journal officiel de I'arrété interministériel instaurant le RIFSEEP
pour le corps équivalent de la FPE. Son entrée en vigueur ne peut éire antérieure a celle du
corps équivalent de la FPE.

La notion de délai raisonnable reléve de la jurisprudence ; elle est appréciée au cas par cas par
le juge administratif. Il est préférable de ne pas attendre que tous les corps équivalents de la
FPE soient passés au RIFSEEP, mais plutdt de prendre des délibérations pour les cadres
d'emplois concernés au fur et & mesure, compte tenu de 1’échelonnement dans le temps du
passage au RIFSEEP des corps de la FPE,

Les cadres d’emplois d’ores et déja concernés par le RIFSEEP sont :
> depuis le 17 juillet 2015
- les administrateurs territoriaux (PFR abrogée an 31/12/2015).

> depuis le 1* janvier 2016
- les attachés territoriaux, les secrétaires de mairie (PFR abrogée au 31/12/2015) ;
- les conseillers territoriaux socio-éducatifs et les assistants territoriaux socio-éducatifs
(IFRSTS abrogée au 31/12/2015) ;
- les rédacteurs territoriaux, les éducatews tertitoriaux des activités physiques et
sportives, les animateurs territoriaux (catégorie B) ;
- les adjoints administratifs territoriaux, les agents sociaux territoriaux, les agents
terriforiaux spécialisés des écoles maternelles, les opérateurs territoriaux des activités
physiques et sportives et les adjoints territoriaux d’animation (catégorie C).

> depuis le 1¥ janvier 2017
- les ingénieurs en chefs territoriaux, les agents de maftrise terriforiaux et les adjoints
techniques territoriaux (filiére technique) ;
- les conservateurs territoriaux du patrimoine et les adjoints territoriaux du patiimoine

(filidre culturelle) ;



- Ies biologistes, vétérinaires ef pharmaciens territoriaux (filicre médico-technique)
Plusieurs cadres d'emplois basculeront & une date ultérieure (cf. tableau joint).

4. Les conditions de mise en paiement du régime indemnitaire jusqu’a sa mise en
conformité avec Je RIFSEEP

Compte tenu du délai raisonnable laissé, sous le contrble du juge administratif, aux
collectivités territoriales et 4 leurs établissements publics pour msttre en ceuvre le RIFSEEP,
les comptables publics peuvent poursnivre le paiement des primes auxquelles il se substitue
mises en place par délibération tant que ces dexniéres n'ont pas été suspendues ou anmuides
par le juge administratif, on encore rapportées par Fassemblde délibérante.

A cet épard, il est rappelé gue le Congeil d'Btat a considéré que s'il appartient aux conptables
pour appréeier la validité duhe oréarice, de donner aux actes administratifs une interprétation
conforme & la réglementation en vigueur, ils n'ont pas le pouvoir de se faire juges de lewr
légalité, Des lors qu'on exécutif local a régulidrement éié autorisé & engager une dépense par
une décision de son organe délibérant; il n'appartient pas au comptable auquel le paiement de
la créance est demandé de se faire juge de la légalité de la délibération de la collectivité
territoriale (Conseil d'Btat, 13 juillet 2006, req. n°276135).

Compte tenu du caractére exécutoite qui demeure attaché aux délibérations instituant les
primes auxquelles le RIFSEEP sc substitue, le comptable ne peut en suspendre le paiement
dés lots que les contréles mis 4 sa charge par les articles 19 et 20 du déeret n° 2012-1246 du
7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique sont satisfaits.

Il pourra néammoins alerter, par voie hiétarchique, le représentant de IEtat dans le
département du retard de mise ceuvre du RIFSEEP selon les modalités précisées par la
circulaire interministérielle NOR/BCRE/1020541C du 28 juiliet 2010 relative au signalernent
par la direction générale des finances publiques aux préfectures des faits susceptibles de
constituer des illégalités ou des dérives de gestiondans le sectour public local,

Vous voudrez bien proeéder 2 la diffusion de la présente note aux collectivités territoriales et
4 leurs établissements publics de voire département..

Le directeur général des collectivités locales  Le directeur général des finances publiques

W 1y

Bruno DELSOL Bruno PARENT




Calendrier de mise en ouvre

le 4 jarwlar 2017

Répime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'ezpertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP)

(arrété du 27 décembre 2016 pris en application du déeret n° 2014-513 du 20 mai 2014 modifi€ par le décret du 27 décembre 2016)

FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

FONCTION FUBLIQUE DE Y ETAT

arrEtd d&finissant les
plafonds du RIESEEP]  date de mise ex ceuvre du
Cadres d’smplois statut particulier winkstire Corps équivelenis statut particuller | anquel a adhéréle RIFSEEP (arreté du
ministive seryant de IIAIANEG)
réffveat powr la EPT
filiére administration
— — v P o Dt 0° 95-545
Administratenrs territoriawt Dtn* 871087 interministéricl Administratears civils " A28 juin 2015 01/072015
tachy tork Dt n™ 87-1058 'adinindstrath Dtn*2013-876
Aftachés territoriame I n" 87-1 —— attachés d'a stration (préfecturs) n A3 hin201s BU01/2016
p — e 1 - T EXT3
Secrétairas de Mairie Dtn* 87-31103 terteur atiachds (Fadministration (préfecturs) Dtn®2013 A3 Jin 201 012016
jtori " 2012 P inistrati T 07 2050302
Rédacteurs territoriame D n* 2012-524 Intericur Secrétaires administratifé (préfecture) o 16 mazs 2015 01/012016
i ini: 7} Dt n" 2008-1690 ol ini: i Dt n® 20061760
:23&%: ‘:‘dmmstrahfs - Adicints administratifs (préfectures) 20 mal 2014 Q1012016
filiére technique
Tngénieurs en chefs territorianx  |Dt ™ 2016200 agrlaglore | MéTlUrs des pants, des eauw ot des foréts Dt o® 2009-1106 GL/01/2017
Ingénieurs tervitoriaux Dtn® 90-126 eviromnement | PEENIeurs des TPE Dt 1° 2005-631 $1/012018
Technicisns temitoriaux Dtn® 2010-3357 envlromnemeny | LESTIDICEEAS Supérieurs du développement durable Dtn® 2002-1064 01/012018
Agents de maitrise territoriaux DI 86-647 e {Adjolnts techniques (préfecture) (DL r* 2006-1761 01/01/2017
Adjoints techniques territorfaux [Df n*2006-1891 faterdegr  |P2i0ints technigues {préfectures) Ot2006-L761 01/01/2017
Adjoints techniques territoriaux  |Dtn*2007-643 Adjoints techniques des établissements d'enseignement |Dtn"91-462 n'en bénéficie pas meis
des établissements édusation neionale - clause de revoyurs au plus
denseignement tard le 31/12/2019
filiére sociale
) itort: io- - il i T jal, Dtr*2032-109%
g;:::él::rs territoriaux socio Dt n°2013-48% abfelos soolulss Consgeillers techniques de servics social o3 2015 R
Assistants territoriaux socio- Dt n°52-843 oI ol Assistants de service social des adminisitations de DER°2012-1098 = Q1/01/2016
Gducatifs A 0l {1 Bitat (préfectuse) Ar3 juin 2015
Fducatewrs territoriaun ds jeunes [Dt n°95-31 B spécialisés des instituts nationaux de jennes [Dtn°2015-802
enfants affaires socieles  [sourds et de 'institut national des jeunes aveugles 01/07/2017
Moniteurs-Sducateurs et Dt n°2013-490 Moniteurs-éducateurs des Tnstitats nationaux de jeunes 1DEn°73-729 n'en bénéficie pas mais
|intervenants familiaux affsires sociales  [Sotrds et de ['institut national des jeunes aveungles — clavse de revoyvre au plos
|tarritorian. terd le 31/12/2019
1 D - i inistrati Dt n"2006.1750
| Agents sociaux territoriaux Dt n°92-84% incecieur Adjoints administratife (préfectures) o v 20 mat 2014 OL/01/2016
Agents territorioux spécielisés  |Dtn®92-850 Adjoints administratifs {préfectures) Dt n*2006-1760
des dooles materellos intertsur Ar20 el 2014 a1/01/2014
filidre médico-sociale
itori o ins insd i [Dtn91-1025
Médeolns territoriaux Dt n°22-851 affaires sosteles Meédesins inspecteurs de santé publique SUOTROLT
Psychologues tarritorian: Dt n°92-853 sustlos .l’sy-cl}o.logucs dfas services déconcentrés de la protection)Dt n°96-158 OLTROLT
{judiciaire de la jeunesse
Sages-fermmes territoriales Dt n°G2-855 Cadres do santé pamédicaux civils Dt122004- n'en bénéficie pas mals
défenss 116202015-303 - clause de revoyure au plus
tard le 31/12/2019
Cadres territoriaux de santé Dtn®2016-336 Cadres de santé pamédiceny civils Df 02004~ n'sn bénsficie pas mals
{paramédicaux défense 116272015303 - clause de revoyire au plus
tard lo 31/12/2019
Cadres tervitorianx de santé Dt n"2003-676 Cadres da santé pamédicaux civils Dt1°2004- n'en hénéficls pas mais
infirmiers et techniviens difense 1162/2015-303 — olause de revoyurs an plus
paramédicany fard le 31/12/2015
Puéricultrices temritoriales Dt n°2014-923 Infirmicrs civils de soins péndranx Dt n°2005-1397 n'en béndficie pas mais
défense - clause de revoyurs 2u plus
tard Te 31/12/20
Infirmiers tewitoriaux en seins  {Dtn°2012-1420 Infinmiers civils de soins générawc Dt n°2005-1597 n'en bénéficie pas mals
généraux défense - clause de revoyure au plus
. tard le 31/12/2019
Infirmiers territoriaux Dt n°82-861 Infirmiers clyils de soins généraux Dt 220051597 n'en bénéficie pas mais
défense - clause de revoyure au plus
{tard e 31/12/2019
Awdliaires de pudriculture Dt n°92-865  Aides-soignants et agents des serviees hospitaliers Dt n"2009-1357 n'en béntficke pas mais
territorizny défense gualifids civils - clause de ravoyure au plus
tard 16 31/12/2018
Auxiliaires de soins territoriaux  {Dt n°52-B66 Ajdss-solgnants et agents des services hospitafers Dtn°2008-1357 2'en bénéficie pas mais
ddfense qualifiés civils - clanse de revoyure an plus
tardt 1e 3111 .T!ﬂ.‘()lQ‘1




FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

FONCTION PUBLIQUE DE L'ETAT

arr@té définizannt les
plafonds du RIFSEEP|  date de mise en guvre du
Cadres d'amplois statut particuller ministdre Carps £quivalents statut particelier | auquel & adhérdie RIFSEEP (arrté du
milstére servant de 271212116}
r&férent pour la FPT
filiére médico-technique
Biologistes, vétérinaires et Dt n92-857 Inspecteurs de la santé publique vétérinatre Dt n*2002262
pharmeciens teritoriaux agriculture 01/01/2017
Techniciens paramédicanx: Dt n°2013-262 Techniclens paramddicaux civils D1n2013-874 o'en bénéficie pas mais
territoriaux défknse — clause de revayure au plus
tard Ie 31/12/2019
fitiére cultureile
Congervateurs territoriatx du.  [Dtn°91-839 Conseryateurs dn patrimoine [Cenc 2003-788
patrimolno cultare 010E20T7
Conservateurs territoriaux de  [Ptn®91-841 Conservateuas des bibliothéques Dt n® 92-26
bibliothéques Education naticniale 014092017
Attachés territorinux de Dtn91-843 Bibliothécairas Dt a° 9229
conservation du patrimoine éucation natiale 01/09/2017
Bibliothécalres termifor Dt n°9k-845 F o Thcean Dt 9229
1ollotaseair ?emtonaux ducation nationale Bibliotaceaires U1/09/2017
Assistants territoriaux de D1n°2011-1642 bibliothcaires assjstants spécialisds Dt 020111140
conservation du patrimeine ¢t Edycation natlonale 0140942017
des bibliothéques
 Adjoints territoriaux da Dt n°2006-1692 Adjoints techniques d'accueil, de surveillance et de DEn°95-239 Ar 30 déoembre 2015
patrimoine cuure megasinage Ll/012017
Directenrs d*établissements Dtn"81-£35 Persotmels de direction d’établissement d’cnseignement [Drn® 2001-1174 n'en bénéficie pas mais
territoriaux d’enssignement #ducation natierale |ou de formation - clausa de revoyure au plus
jarlistique tard le 31/12/2019
Profassatrs terrtariaux Dt a"9t-857 Professeurs cartifids Dt.n* 72-581 n'en: bénéficie pas mais
d*enseignement artistique &ducation nationale - clause de revoyure au pius
le 31/12/2019
Assistanis territoriawy Dt n°2012-437 Professeurs certifiss Dtn® 72-381 1'en bénéficie pas mais
d'snselgnement artistique #ducation nationale - clause de revayure au phus
tard f2 31/12/2019
filiére sporiive
Conseillors territoriaux des Dt n°42-364 Congeillers d'éducation populaire ¢t de jeunesse Dtu85-121 n'en béndficle pas mais
activités physiques et sportives affaires sociales - clause de revoyure au plus
tard le 31/12/2019
Educateurs territoriawx des Dt 0°2011-605 Secrétaires administratifs ( préfectures) D °2010-302
activités physiques et sportives interieae Ar 19 mars 2013 01/01/2016
Opérateurs territoriaux des Ptn°92-368 Adjoints administratifs (préfectures) Dtn°Z006-i750
aetivitds physigues et sportives interieur Ar 20 mat 2014 01/01/2016
filidre animation
i {tord; - e i i Dt n°2018-302
Animateurs ferritoriawe Din°2011-558 ntesicur Secrétaires adminisiratifs (préfectures) n e 19 mars 2015 OLOL/016
{0 jtori: foil ini i Dt n°2006-1760
Adjoints 'temtonaux Dt n°2006-1593 intesicur Adfolnts administratifs (préfecture) o 7 R 01012016
d'anil Ar 20 mai 2014
anitnation




